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WSTEP

Przesg¢pstwa z nienawti — jakie to § przesgpstwa? Skd sk biora? Co to jest mowa nienasei?
Takie i wiele innych pytamazemy zadé, rozmawiajc ha temat przegbstw z nienawéci.

Przedmiotowe opracowanie jest skierowane do paliéja biomcych udziat w szkoleniach, ktore od-
bywaja sic w Centrum Szkolenia Policji w Legionowie. Dlaczedtyczy to kadego funkcjonariusza?
Dlatego,ze to temat bardzo istotny i dotykay kazdego z nas. Holocaust, czy czystki etniczne w Ruan-
dzie to tylko niektére makabryczne przyktady, gdziéowiek niszczyt drugiego czlowieka za pochodze-
nie, inny kolor skéry, inne wyznanie religijne. Bkd Policja uczestniczy w nieustaym procesie
globalizaciji, ktérej gtdéwa cechy jest wielokulturowé¢, réznorodndgcé.

Turniej pitki naznej, ktéry odldzie se w naszym kraju w czerwcu 2012 rdzie dla nas wanym
sprawdzianem na to, jak jestey przygotowani do przggia kibicow z calegdwiata. Kultury z wielu
krajow splog sie w jedra, migdzynarodow. Globalna wioska, w jakiejdola musieli pracowa polscy
policjanci wskae na ile jestamy tolerancyijni, jak potrafimy reagowav sytuacjach kryzysowych wobec
0s6b innego wyznania czy innego koloru skéry. R@ura przede wszystkim, policjanci stoy na stra-
zy prawa § zobowhzani przestrzegapodstawowych wartgi, jakimi 3 poszanowanie godsic ludz-
kiej czy przestrzeganie prawazkiego cziowieka. Nikt w naszym kraju nie ma prawmda praw
cztowieka, dyskryminowadrugiej osoby oraz popeldigprzestpstw z nienavéci.

Przedmiotowa publikacja sktad& gi czterech rozdziatéw, w ktorych autor staracglpowiedzié na
pytania zadane na vegie. Oddajc w Pastwa ece skrypt, jestem przekonarpg lektura powinna posze-
rzy¢ i pogkbi¢ wiedz; na temat przegbstw z nienawdici. Gtosno méwac na ten temat, podlglajac na
kazdym kroku powag tego problemu, jestey w stanie skutecznie staiwézota temu zjawisku, jak réw-
niez by¢ formacp, ktora jest profesjonalna, nacechowanaycu kompetencjami. By formach rozumie-
jaca problemy kadego czlowieka, ktory przebywa na terenie Polsk bnaczenia g pochodzi, jak
wyglada, oraz potradica udziel pomocy, w odpowiedni sposob przestrzegajolskiego i midzynaro-
dowego prawa.



1.ZRODLA PRZESTEPSTW Z NIENAWI SCI

Przestpstwa z nienawti to zjawisko ztgone, majce w swej definicji wiele sktadowych, ktorych
wspaolnym mianownikiemsgsofiary czsto pozbawione pomocy ze stronyipfva i spoteczestwa. Prze-
stepstwo z nienawici to motyw, sprawca, ofiara, czyn. To pragstwo, ktore kryje w sobie cechy pro-
wadzce nawet do takich tragedii historycznych jak lljmeoswiatowa i miliony ofiar. Vérod nas coraz
wigcej jest zachowg ktdére mog wyczerpywa znamiona tego zjawiska, a tym samym stad@ahzek
nawet terroryzmu, w szczegOkob tego zdefiniowanego ze waglu na zaleenia doktrynalne
i cele ideologiczne

Rozwaania i omowienie zjawiska, jaking przestpstwa z nienawti che rozpocaé¢ od zdefinio-
wania oraz zdiagnozowania ich pazHo Biuro Instytucji Demokratycznych i Praw Cziowee{Office for
Democratic Institutions and Human RightsODIHR) — instytucja OBWE zajmaga sé ochrory praw
czlowieka przespstwa z nienawci definiuje je w nagpujacy sposob:

.Kazde przesipstwo natury kryminalnej, w tym przepstwo wymierzone w ludzi i ich mienie,
w wyniku ktérego ofiara, nieruchorolub inny cel przegpstwa g dobierane ze wzgtlu na ich fak-
tyczne hadz domniemane powkanie lub udzielanie wsparcia grupie wymimnej na podstawie cech cha-
rakterystycznych wspoélnych dla jej cztonkéw, takjek faktyczna lub domniemana: rasa, narod@wo
lub pochodzenie etnicznegzik, kolor skéry, religia, pie wiek, niepetnosprawré fizyczna lub psy-
chiczna, orientacja seksualna lub inne podobneytéch

Wybitny wioski prawnik Raffaele Garofalo przgsstwa z nienawci (ang.hate crimey okresla jako
czyny, gdzie motywagjw ich popetnianiu g pewne cechy ofiary przegistwa, przynalenos¢ ofiary do
danej grupy, w stosunku do ktérej sprawca odczueehe:®.

Te dwie definicje wskazajnam na podize tego zjawiska, jak i jego zonas¢, w ktérego skiad
wchodz stereotypy, uprzedzenia, kategoryzacja spofestes, dyskryminacja, etykietowanie, konfor-
mizm, nienawd¢. Przestanki takich zachowavydag si¢ by¢ stabo widoczne. Jednak ludzka egzystencja
przepetniona jest wrogoia i przemoa. Po przeanalizowaniu nagtowkow codziennej prasyemy do-
strzec ten niepokagy problem. Oto kilka z nich: ,Swastyki wymalowana plakatach przeciwko rasi-
zmowi”, ,Uprzedzenia rasowe dzielmiasteczka studenckie”, ,Fundamenieili religijni mordup
turystow w Egipcie”, ,Intifada w Gazie: setki ludgina z rak zotnierzy izraelskich”, ,Tysice zabitych
podczas walk etnicznych w Burundi” i ,,Podpalenierafiov tureckich robotnikéw w Niemczech”

Antagonizmy i napicia dostrzec meemy na wielu ptaszczyznach: na tle rasowym, etwicgrreli-
gijnym. Akceptacja takich zachowalaje podtae do rozwoju grup, ktére swpjdeologk budup na nie-
nawisci i okrucieastwie. Wygciem do dalszych rozwan bgdzie ,piramida nienawci”, ktora
odzwierciedla drogod stereotypu do ludobdjstwa.

Konflikty wspotczesnegswiata, pod red. R. Borkowskiego, Uczelniane WydawnictMaukowo-Dydaktyczne,
Krakéw 2001, s. 119.

Przesgpstwa z nienawti hate crimes opracowanie przygotowane w ramach projektu ,Wiozbl zbrodni
z nienawdci”, Towarzystwo Interwencji Kryzysowej, Krakow 200s. 4.

Przemoc motywowana uprzedzeniami. Pepsdtva z nienawci, pod red. A. Lipowskiej-Teutsch, E. Ryiko,
Towarzystwo Interwencji Kryzysowej, Krakéw 2007 18.

W.G. Stephan, C.W. StephaWwywieranie wptywu przez grupy. Psychologia relaGdaiskie Wydawnictwo
Psychologiczne, Gaak 2003, s. 9.
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Zrodio: Przemoc motywowana uprzedzeniami. Pepesttva z nienawci, pod red. A. Lipowskiej-Teutsch, E. Rytko, Towarzy
stwo Interwencji Kryzysowej, Krakéw 2007, s. 96.

Stereotyp— czym jest, dlaczegoesdo niego odwotujemy? Definiaf w najprostszy sposébto pa-
nujaca w danej grupie ustalana opinia oparta nie nawgfzonych danych, ale na anegdotach i pogto-
skach. Stereotypy przekazywane ed jednej osoby do drugiej, z pokolenia na pokielew konkretnej
tresci jezyka, poprzez komunikagjmasowy, komunikacg interpersonaly obelgi o charakterze etnicz-
nym i rasowym, gzyk seksistowski, androcentryczny. Stereotyp w mylprosty sposéb prébuje nam
wyttumaczy ztozoncé¢ otoczenia poprzez jego upraszczanie. Utatwia naangwvanigwiata, poradku-
je go bez wnikliwej i wygzonej obserwacji. Dostarczayiecznych informacji na temat innych, nadaje
struktue tam, gdzie panuje chaos i niewiedza. Mobilizujednoczy ludzi w trakcie kryzysu, dostarcza-
jac usprawiedliwié zaréwno dla dziafg jak i ich braku. Pozwala tworéydobre zdanie na swdj temat
I swojej grupy spotecznej, sprawize ludziezywia okreslone oczekiwania wobec innych grup. Geneza
stereotypdw to otoczenie spoteczne, normy grup@egk, kategoryzacja spoteczna. Stereotypy przyczy-
niaja sig do zaostrzania konfliktéw spotecznych, mggowadz¢ do dyskryminacji. Zjawisko najbardziej
jest widoczne, gdy jest negatywne, nadmiernie uogé lub fatszywe, w takich przypadkach przyczymia
si¢ do cierpienia ludzi, ktorzyasotednie postrzegani, co prowadzi do nieporozmﬂmneonfliktéwﬁ.

Przyktady stereotypéw. pozytywny — np. ,Afrykaczycy s muzykalni”, ,Wiekszag¢ Wiochow jest
romantyczna”; negatywny np. ,Afrykanczycy s leniwi”, ,Wszyscy Szkoci & skapi”, ,Kazdy Rom
kradnie izebrze”, ,Prawie kady Polak jest ztodziejem” itd.

Uprzedzenia— mazemy zalicz¢ do postaw. Definicja zawiera takie elementy jaleerastycznéc,
irracjonalnd@¢, naduogodlnianie i niesprawiedlii@. Jedm z najprostszych definicji jest negatywna po-
stawa w stosunku do zdefiniowanej spotecznie gugsvieranie wpltywu przez grupy). Osobalgbko
uprzedzona jest praktycznie niewlieva na informaat niezgodm z piekgnowanymi przez siebie stereo-
typami.
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N. Sillamy,Stownik psychologiwWydawnictwo Ksiznica, Katowice 1994, s. 278.

W.G. Stephan, C.W. Stephafdywieranie wpltywu przez grupy. Psychologia relagjil6.

" Sheyé i chronié — wskazéwki do procesu ksztattowaniggutanych postaw i zachowaw toku szkolenia zawo-
dowego podstawowegmateriaty szkoleniowe KGP, 2011 r.

Tanve, s. 44.
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Przyczyn tego zjawiska nie memy wskazé jednoznacznie. Amerykaki psycholog Elliot Aronson
wskazuje nam na cztery podstawowe przyczyny:
ekonomiczna i polityczna walkadh> konflikt,
przemieszczona agresja,
potrzeby osobowiziowe,
konformizm w stosunku do istnigjych norm spotecznych.
Wszystkie te elementy waden sposob shie wykluczaj, a nawet mogze sok réwnoczénie dzia-
la¢. Uprzedzenia karmisic negatywnymi stereotypami dotygymi jednostek lub grup
Przyktad: unikanie zatrudniania Roméw z uwagi namiepze wszyscy $ ztodziejami®,

Definicj¢ uprzedzé mozemy przedstawiréwniez za pomog nasgpujacego wzoru:

STEREOTYPY + EMOCJE = UPRZEDZENIA

Kolejna definicje, jaka nam przedstawia piramida niendwiito pogcie dyskryminacji . Wywodzi sg¢
od faciiskiegodisriminatio (rozr&nianie, rozdzielanie). Oznacza nierbwne, a zaraaeywdzce trak-
towanie osoby/oséb z powodu jej/ich przyralgci (takze domniemanej) do oldienej grupy (demogra-
ficznej, spolecznej i tym podobnej), ktoére nie nzasadnienia ani obiektywnego wytlumaczenia, a jego
przyczyrmy sa cechy cziowieka, na ktére zazwyczaj nie ma on wplytak jak na przyktad pée rasa,
kolor skéry, gzyk, religia, stopig sprawndci, orientacja seksualna, wiek czy urodzenie. Dysiinacja
skutkuje tym, & okreslone grupy Bdz jednostki § pozbawione dogpu do débr i wartéci cenionych
spotecznie. Dyskryminacja me by rezultatem nieprzychylnego nastawienia, stereatypd uprze-
dzen wobec okrélonych grup.

Dyskryminacg mazemy podziek na dyskryminag bezpdrednia i posrednia. Przyktadem
dyskryminacji bezposredniej maoze byt odmowa wpuszczenia do dyskoteki czy restauradp asokre-
slonym pochodzeniu etnicznym lub kolorze skory, veyatpracownikowi mniejszego wynagrodzeniaaza t
samy prag;, gdzie pracodawca kierujezgakimi samymi przestankami, jak w przyktadzie $e& do dysko-
teki/restauracji. llustragjzjawiska dyskryminacji bardziej zgdary z Europ Zachodni jest odmowa wy-
najccia mieszkania z przyczyn pochodzenia czy relifyskryminacja posrednia, czyli ,ukryta” to
forma, ktén mazna zilustrowa w nasépujacy sposéb: osoby pochodzenia romskiego nie przygrnij
do elitarnego klubu golfowego ze wzdlu na brak karty czionkowskiej tego stowarzyszecia: niepo-
siadanie takiej karty nie musi byiczym ztym. Dalej analizag ten przypadek, dochodzimy do wniosku,
iz Rom nie ma madiwosci nabycia takiej karty ze wzglu na swoje pochodzenie etnicZne

Kryterium lub praktyka, ktéra pozornie dla wszystkipowoduje takie same skutki, niektére osoby
lub grupy stawiaj jednak w gorszej sytuacji, chylia takie postanowienie, kryterium lub praktyka s
usprawiedliwione stusznym celem, a zalkirodki do osagniecia takiego celuswiasciwe i konieczne.
W tej sytuacji nie dostrzegamy takiej koniecario Najwazniejszym sktadnikiem dyskryminacji jest
wladza (zalenos¢). Jedna osoba me decydowa o tym, czy druga osobadizie miata dosp do zaso-
béw czy ustug: pracy, szkolenia, awansu zawodowegppwiedzenia wkasnego zdania.

® E. AronsonCziowiek istota spotecznsVydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2000, s. 280.

19 Sheyé i chronié — wskazéwki do procesu ksztattowaniggoanych postaw i zachowav toku szkolenia zawo-
dowego podstawowegmateriaty szkoleniowe KGP, 2011 r.

' Réwna¢ kobiet i mzczyzn na rynku pracynateriat szkoleniowy dla studentek i studentéwe@ium Civitas,
Firma szkoleniowa Manthey, Warszawa 2011.



Wzér na dyskryminagjto:

WLADZA + UPRZEDZENIA = DYSKRYMINACJA *

Ostatni szczebel drabiny poprzedzs) przes¢pstwa z nienawti i nastpne podiaée tego zjawiska to
~Wyznaczanie kozta ofiarnegty Zjawisko to swoje korzenie posiada w statmym lzraelu. Zwizane
jest ono z pewnym obyczajem praktykowanym w dnigakuty przez Izraelitow: duchowny ktadt dtonie
na gtowie kozta, recyta¢ jednoczénie grzechy ludu. Rytuat przenosit zie uczynki dduna zwierz.
Kozta wypedzano na pustyaj a wraz z nim grzechy ludzi. Zwiernazywano ,koztem ofiarnym”. Obec-
ne czasy takim pegiem definiup koga niewinnego, wzgldnie bezsilnego, kogo obarcza sdpowie-
dzialngcia za c@, co nie jest jego wip Jednak ta osoba nie ma szans uciec na pgstyapotyka
najczsciej na okruciastwo, a nawetmierc. Historia pokazuje namz iNiemcy faszystowskie znalazty
takiego ,kozta ofiarnego”. Byli ninZydzi — wiele milionéw ofiar, a tale Murzyni na potudniu rolni-
czych Stanow Zjednoczonych. Analizaijto zjawisko, sigamy do historii. Jednak w obecnych czasach
znajdziemy wiele tragicznych przyktadéw tego zjdwistakich jak skrajny nacjonalizm na Batkanach,
ktory nienawicia objat caty region, szczegoélnie Boic™,

Wskazanie przyczyn przegistw z nienawici daje nam szagsna rozpoznanie symptomow, ktére
moga prowadzé do ludzkiej krzywdy. Nawet najdrobniejsze przektarie powinny by bagatelizowane,

a traktowane bardzo powde.

12 Sheye i chronié — wskazéwki do procesu ksztattowaniggaanych postaw i zachowaw toku szkolenia zawo-
dowego podstawowegmateriaty szkoleniowe KGP, 2011 r.
13 E. AronsonCzlowiek istota spoteczna. 310-312.



2. SLOWNIK TERMINOLOGII DOTYCZ ACEJ PRZESTEPSTW Z NIENAWI SCI

Ableism (handicapizm) — stowo oznaczage uprzedzenia i dyskryminacjvobec os6b niepetno-
sprawnych. Skutkiem handicapizmu jest odczuwardezpnich poczucia wykluczenia ze spotecstea.

Ageizm — dyskryminacja ze wzgllu na wiek. Najogciej, cha@ nie zawsze, dotyczy probleméw na
rynku pracy (tak z jej znalezieniem, jak i utrzyrigan). Widoczny jest tate w lekcewaacym traktowa-
niu oséb starszych, ¢xto postrzeganych jako niepotrzebne oraz brakuyofezrywkowej i rekreacyjnej.
Gdy dyskryminacja odnosiesto ludzi mtodych nazywana jest adultyzmem.

Adultyzm — rodzaj dyskryminacji ze wzgdu na wiek, od ageizmu 19i si¢ tym, ze skierowana jest
przeciwko ludziom miodym — dorostym, nastolatkonmaavet dzieciom.

Antyarabizm — jest to uprzedzenie w stosunku do ludoéw z kragabskich i ludzi pochodzenia
arabskiego, niekiedy przejawiany nietoleranicagresy. Wiaze sk on z ograniczeniem wptywu Arabow
w krajach europejskich i zahamowaniem przyptywuniégdi arabskiej do Europy. Narodowodemokra-
tyczna Partia Niemiec jawnie oglositagétwypedzenia ludnéci arabskiej z ziem niemieckich.

Antysemityzm — uprzedzenie, wrogé w stosunku ddZydow, gtéwnie z pobudek politycznych
i religijnych.

Antyslawizm nazywany take niekiedySlawofobia — forma rasizmu i ksenofobii, przejavdes s¢
negatywnym nastawieniem wobec Stowian i przygoajforne zachowa dyskryminacyjnych.

Apartheid — segregacja rasowa (fac. ,oddzielenie”); sformmliana i zinstytucjonalizowana dys-
kryminacja oparta na kryterium rasy, ktérej cecharakterystycznjest oddzielenie jednej rasy od dru-
giej. Separacja mie mi€ charakter geograficzny, ale zazwyczaj byta stos@amaoprzezwiadczenie
ustug za pomagoddzielnych instytucji, jak szkoty czy transpoufyticzny.

Efebofobia — jest definiowana jako irracjonalngkl przed osobami mtodocianymi oraz uprzedzenie
wzgledem nastolatkéw.

Emancypacja— okr&lenie zazwyczaj pojawiage s¢ w krytycznej mgli spotecznej, w tym w mark-
sizmie, w odniesieniu do procesu wyzwalania grupkanych czy dyskryminowanych. W odniesieniu do
kobiet oznacza ich wyzwalaniegsdd zniewolenia, krzywdzych norm spotecznych oraz stereotypow,
przemocy i innych zjawisk.

Feminizm (fac.femina— kobieta) — ruch spoteczno-polityczny, historyezzwiazany z wallg o0 oso-
biste, obywatelskie i wyborcze prawa kobiet (odda XIX w.). Dz wskazuje na dyskryminackobiet
z powodu ich ptci w rénych sferaclrycia i cazy do zmiany tej sytuacji — nie tylko do réwnoupraen
nia, ale i uwkasnowolnienia kobietripowermeit

Gender — pte spoteczno-kulturowa. Dotyczy cech nabytych, abi@ogicznych (angsey; jest ze-
spotem atrybutow, postaw, rél spotecznych i zachgwazypisywanych rrczyznie lub kobiecie przez
szeroko rozumiankulture.

Gender mainstreaming— wiaczanie problematyki pici do gtéwnego nurtu politykiznacza syste-
matycznesledzenie obecrigi kwestii rowngciowych w procesie planowania i realizacji wszysttkde-
cyzji Wspélnot Europejskich oraz podczas ocenyatdktow. Wszystkie proponowane zmiany prawne,
programy i decyzje Unii Europejskiej, nawet w odiyety od kwestii rownéci dziedzinach, muszby¢ we-
ryfikowane pod wzgidem tego, czy zapewnigjowny dostp, a nawet wicej — réwny udziat obu pici.

Grupy nienawisci — to zorganizowane grupy promag postawy obtdiwe, a nawet popetnianie ak-
téw przemocy wzgddem os6b natecych do okrélonej grupy rasowej, etnicznej, wyznaniowej lubepn
grupy spotecznej.

Homofobia — nieracjonalna nieehl lub nienawdé¢ do homoseksualizmu i homoseksualistéw, ich sty-
lu zycia, kultury lub generalnie niegtido ludzi o innej ni heteroseksualna orientacji seksualne;j.
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Islamofobia — antyspoteczne uprzedzenie i dyskryminacja wustiag do islamu i muzutmandéw po-
wodowana strachem lub negatywnymi przekonaniantéliestypami. Pecie odnosi s do wszelkich
przejawow dyskryminacji i rozpowszechniania nieri@wilslamofobia mee przybra forme rasizmu.

Klasizm — uprzedzenia lub dyskryminacja agéna z przynalanoscia do klasy/warstwy spoteczno-
-ekonomicznej, np.: uznawanie 0sob ¢gzrzajcych do prywatnych szkét za elita 0s6b ucgszczag-
cych do publicznych szkét za gorzej wyksztatcormdbwanie przekonaniu o tyme jaki zwiazek mat-
zenski jest mezaliansem (m@hstwem mgdzy osobami pochodeymi z r&nych warstw/klas
spotecznych) i przekonanigg to jest ,niestosowne”.

Ksenofobia— niecletny lub wrogi stosunek do cudzoziemcéw i cudzoziemmmgzny. Ksenofobia jest
odczuciem lub percepcjopart na spotecznych konstrukcjach i ideach, a nie opmalnych przestan-
kach czy obiektywnych faktach. Ksenofobiczne pegianieswiata redukuje ztoone zjawiska spoteczne
i kulturowe do uproszczonych, czarno-biatych scieisay.

Mizoginia lub mizoginizm — nienawg¢ albo silne uprzedzenie w stosunku do pigiskiej. Czsto
bywa tez przyrownywany do antykobiecego seksizmu lub miziogzmu. Generalnie jest uwany za
stosunek rzczyzny wobec kobiet, ale niewykluczona jest sytaaej ktorej rownie kobieta mae ce-
chowa sie postavg mizoginistycza.

Rasizm — poghd oparty na tezie o nierowém biologicznej, spotecznej i intelektualnej raslziich,
taczacy sk zwykle z wiap we wrodzon wyzsza¢ okreslonej rasy, cgsto uznajcy jej prawo do pano-
wania nad innymi, stanowgy podstaw ideologii nazizmu, apartheidu.

Romofobia — dyskryminacja i niegit w stosunku do Romoéw wiaca st z okazywaniem wobec
nich postaw i zachowaantyspotecznych.

Seksizm- negatywne, wrogie przekonania i postawy wobé&ej@aosoby,zywienie do niej uprze-
dze i dyskryminowanie jej z powodu pici — w kulturzatparchalnej odnosi sinajcz;sciej do kobiet.

Zbrodnie nienawisci (ang.hate crimey— przéladowania, akty fizycznej przemocy, pobicia, gwaity
i zabdjstwa ze wzgHu na ras, wyznanie, narodowd, orientac seksuala, pochodzenie, pée
niepetnosprawni i inne.

Zagrozenie stereotypem- sytuacja, w ktérej negatywne oczekiwania datgezzdolnéci i mozli-
wosci (wynikajace ze stereotypowych wyolissh na temat zdolniwi danej grupy w konkretnej dziedzi-
nie) wywotugp u osoby naginowanej obaw, ze mae wypdcé stabo i potwierdZ niekorzystny
stereotyp.

Zrodia: Uniwersalny Stownikgkyka Polskiegopod red. prof. S. Dubisza, PWN, Warszawa 2003.
http://www.siecrownosci.gov.pl/slownik-pojec/.
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3. PRZESTEPSTWA Z NIENAWI SCI W PRAWIE POLSKIM

KONSTYTUCJA RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ
z dnia 2 kwietnia 1997 r.

Art. 13
Zakazane jest istnienie partii politycznych i inhyorganizacji odwotujcych s¢ w swoich progra-
mach do totalitarnych metod i praktyk dziataniaimem, faszyzmu i komunizmu, a taktych, ktérych
program lub dziatalrig zaktada lub dopuszcza nien&vrasows i narodowgciowa, stosowanie przemo-
cy w celu zdobycia wladzy lub wptywu na politylpaistwa albo przewiduje utajnienie struktur lub
cztonkostwa.
Art. 30
Przyrodzona i niezbywalna goditocztowieka stanowirodto wolngci i praw cziowieka i obywate-
la. Jest ona nienaruszalna, a jej poszanowanigrona jest obowizkiem wiadz publicznych.

Art. 32
1. Wszyscy swobec prawa rowni. Wszyscy magjrawo do réwnego traktowania przez wkadze pubdiczn
2. Nikt nie mae by dyskryminowany wzyciu politycznym, spotecznym lub gospodarczym zgpk
kolwiek przyczyny.
Art. 35
1. Rzeczpospolita Polska zapewnia obywatelom puolskalezacym do mniejszéci narodowych
i etnicznych wolné¢ zachowania i rozwoju wlasnegezyka, zachowania obyczajéw i tradycji oraz
rozwoju wiasnej kultury.
2. Mniejszdci narodowe i etniczne mgprawo do tworzenia wtasnych instytucji edukacypmykultu-
ralnych i instytucji stéacych ochronie tzsamdci religijnej oraz do uczestnictwa w rozstrzyganiu
spraw dotycgcych ich tasamdci kulturowej.

K ODEKS KARNY

Art. 118

§ 1. Kto, w celu wyniszczenia w céth albo w czsci grupy narodowej, etnicznej, rasowej, politycznej
wyznaniowej lub grupy o okéenym swiatopoghdzie, dopuszczacsizabdjstwa albo powodujegeki
uszczerbek na zdrowiu osoby ralej do takiej grupy, podlega karze pozbawienia wégima czas nie
krotszy od lat 12, karze 25 lat pozbawienia wétnalbo karze dioywotniego pozbawienia wolka.

§ 2. Kto, w celu okrdonym w § 1, stwarza dla oséb najeych do takiej grupy warunkiycia grazace
jej biologicznym wyniszczeniem, stosujedki mapce stiy¢ do wstrzymania urodaew obrbie
grupy lub przymusowo odbiera dzieci osobom do nagzacym, podlega karze pozbawienia wol-
nosci na czas nie krétszy od lat 5 albo karze 25 dabpwienia wolngci.

§ 3. Kto czyni przygotowania do przegstwa okrélonego w § 1 lub 2, podlega karze pozbawienia wol-
nosci na czas nie krétszy od lat 3.

Art. 119
§ 1. Kto stosuje przemoc lub dgim bezprawn wobec grupy oséb lub poszczegolnej osoby z povigdu
przynalenosci narodowej, etnicznej, rasowej, politycznej, wgarowej lub z powodu jej bezwy-
znaniowdci, podlega karze pozbawienia waodobod 3 miesicy do lat 5.
§ 2. Uchylony
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Art. 194
Kto ogranicza czlowieka w przystugeych mu prawach ze wzglu na jego przynamos¢ wyzna-
niowa albo bezwyznaniow&, podlega grzywnie, karze ograniczenia wétn@lbo pozbawienia wolno-
sci do lat 2.

Art. 195
8 1. Kto zigliwie przeszkadza publicznemu wykonywaniu aktugigliego kaciota lub innego zwizku
wyznaniowego 0 uregulowanej sytuacji prawnej, pgdlgrzywnie, karze ograniczenia waiob
albo pozbawienia wolrigi do lat 2.
8§ 2. Tej samej karze podlega, kto shlwie przeszkadza pogrzebowi, uroczysiom lub obrzdom
zatlobnym.

Art. 196
Kto obraza uczucia religijne innych oséb, zniexa@c publicznie przedmiot czci religijnej lub miej-
sce przeznaczone do publicznego wykonywaniagolérz religijnych, podlega grzywnie, karze ograni-
czenia wolnéci albo pozbawienia wolrai do lat 2.

Art. 256

§ 1. Kto publicznie propaguje faszystowski lub intnyalitarny ustroj pastwa lub nawotuje do nienawi-
sci na tle r@nic narodowséciowych, etnicznych, rasowych, wyznaniowych albonzgledu na bez-
wyznaniowd¢, podlega grzywnie, karze ograniczenia wétnalbo pozbawienia wolrdai do lat 2.

§ 2. Tej samej karze podlega, kto w celu rozpowszienia produkuje, utrwala lub sprowadza, nabywa,
przechowuje, posiada, prezentuje, przewozi lubgytaedruk, nagranie lub inny przedmiot, zawiera-
jace tre¢ okreslona w 8 1 albo kdace naénikiem symboliki faszystowskiej, komunistycznej lub
innej totalitarne;.

§ 3. Nie popelnia przegistwa sprawca czynu zabronionego ékneego w § 2, jeeli dopucit sie tego
czynu w ramach dziataldoi artystycznej, edukacyjnej, kolekcjonerskiej hdukowe;.

8§ 4. W razie skazania za przgsitwo okrélone w § 2 sd orzeka przepadek przedmiotow, o ktorych
mowa w 8 2, chocidoy nie stanowity wtasriei sprawcy.

Art. 257
Kto publicznie zniewza grug ludnaici albo poszczegbéiosole z powodu jej przynalaaosci naro-
dowej, etnicznej, rasowej, wyznaniowej albo z powagej bezwyznaniowii lub z takich powodow
narusza nietykalrié cielesn innej osoby, podlega karze pozbawienia wédndo lat 3.

Ponadto Kodeks karny zawiera inne przepisy, ktézg pwzgkdnieniu tréci art. 53 § 2 kk. stanowi
podstawg kwalifikacji czyndéw na tle nienavgi tj. art. 148, 212, 216, 254, 258, 260, 262.

Art. 148

§ 1. Kto zabija czlowieka, podlega karze pozbaveiemolngci na czas nie krétszy od lat 8, karze 25 lat
pozbawienia woln€i albo karze doywotniego pozbawienia woldoi.

§ 2. Kto zabija cztowieka: ze szczegolnym okrastevem, w zwazku z wzeciem zaktadnika, zgwalce-
niem albo rozbojem, w wyniku motywacji zastugegj na szczegélne pglienie, z ayciem broni
palnej lub materiatdw wybuchowych, podlega karzelaavienia wolnéci na czas nie krétszy od lat
12, karze 25 lat pozbawienia woktoalbo karze dzywotniego pozbawienia woldoi.

§ 3. Karze okrdonej w § 2 podlega, kto jednym czynem zabijacej niz jedrs osole lub byt wczaniej
prawomocnie skazany za zabojstwo oraz sprawca gal@ofunkcjonariusza publicznego popetnio-
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nego podczas lub w zwiku z petnieniem przez niego obawkow stzbowych zwazanych
z ochron bezpieczastwa ludzi lub ochranbezpieczastwa lub porzdku publicznego.

Kto zabija cziowieka pod wptywem silnego wztmmnia usprawiedliwionego okoliczémami, pod-
lega karze pozbawienia woliw od roku do lat 10.

Art. 212
Kto pomawia ingosoleg, grupz 0séb, instytug, osolke prawry lub jednostk organizacyja nie ma-
jaca osobowdci prawnej o takie pogbowanie lub wiéciwosci, ktére mog ponizy¢ ja w opinii pu-
blicznej lub narazi na utra¢ zaufania potrzebnego dla danego stanowiska, zawduluodzaju
dziatalngci, podlega grzywnie, karze ograniczenia albo paidaia wolngci do roku.
Jeeli sprawca dopuszczagsizynu okrélonego w § 1 za pomaagrodkéw masowego komunikowa-
nia, podlega grzywnie, karze ograniczenia wéthalbo pozbawienia wolrgoi do lat 2.
W razie skazania za przgssttwo okrélone w § 1 lub 25l maze orzec navizkg na rzecz pokrzywdzo-
nego, Polskiego Czerwonego Ktayalbo na inny cel spoteczny wskazany przez polazgwego.
Sciganie przespstwa okrélonego w § 1 lub 2 odbywacst oskazenia prywatnego.

Art. 216
Kto zniewaa inm osolz w jej obecnéci albo ch@éby pod jej nieobecrid, lecz publicznie lub
w zamiarze, aby zniewaga do osoby tej dotarta,qgadbrzywnie albo karze ograniczenia wétno
Kto zniewaa inm osole za pomoa srodkéw masowego komunikowania, podlega grzywniezéa
ograniczenia wolrgei albo pozbawienia wolrgoi do roku.
Jeeli zniewag wywolato wyzywajice zachowanie sipokrzywdzonego albo teli pokrzywdzony
odpowiedziat naruszeniem nietyka$eo cielesnej lub zniewagwzajemn, ssd maze odsipi¢ od
wymierzenia kary.
W razie skazania za pragsttwo okrélone w 8 2 sd maze orzec nawizkg na rzecz pokrzywdzo-
nego, Polskiego Czerwonego K¢ayalbo na inny cel spoteczny wskazany przez pokizgwego.
Sciganie odbywa siz oskazenia prywatnego.

Art. 254
Kto bierze czynny udziat w zbiegowisku wiedzze jego uczestnicy wspolnymi sitami dopuszgzaj
si¢ gwattownego zamachu na ogdbb mienie, podlega karze pozbawienia weétnalo lat 3.
Jeeli nastpstwem gwattownego zamachu jéstier¢ czlowieka lub ajzki uszczerbek na zdrowiu,
uczestnik zbiegowiska okileny w 8§ 1, podlega karze pozbawienia wakied 3 miesicy do lat 5.

Art. 258
Kto bierze udziat w zorganizowanej grupie atldazku mapcych na celu popetnienie przgsstwa
lub przestpstwa skarbowego, podlega karze pozbawienia wolrmal 3 miesicy do lat 5.
Jeeli grupa albo zwizek okrdlone w 8§ 1 maj charakter zbrojny albo mapa celu popetnienie
przestpstwa o charakterze terrorystycznym, sprawca padtagze pozbawienia woléa od 6 mie-
siecy do lat 8.
Kto grug albo zwazek okrélone w 8§ 1 w tym majce charakter zbrojny zaktada lub 4akum albo
zwiazkiem kieruje, podlega karze pozbawienia wéthad roku do lat 10.
Kto grug albo zwazek magce na celu popetienie przgsttwa o charakterze terrorystycznym zaktada
lub taka grum lub zwiazkiem kieruje, podlega karze pozbawienia wétnoa czas nie krotszy od lat 3.



Art. 260
Kto przemoag lub grazba bezprawa udaremnia przeprowadzenie odbywanego zgodnieveemnaze-
brania, zgromadzenia lub pochodu albo takie zebrargromadzenie lub pochdd rozprasza, podlega
grzywnie, karze ograniczenia wokwb albo pozbawienia wolrgai do lat 2.

Art. 262
§ 1. Kto zniewaa zwloki, prochy ludzkie lub miejsce spoczynku ziego, podlega grzywnie, karze
ograniczenia wolniei albo pozbawienia wolrgoi do lat 2.
§ 2. Kto ograbia zwioki, gréb lub inne miejsce spotku zmartego, podlega karze pozbawienia wolno-
sci od 6 miesjcy do lat 8.

USTAWA Z DNIA 18 GRUDNIA 1998 R. O INSTYTUCIE PAMIECI NARODOWEJ
— KoMISJl SCIGANIA ZBRODNI PRZECIWKO NARODOWI POLSKIEMU

Art. 1
Ustawa reguluje:
1) ewidencjonowanie, gromadzenie, przechowywaaacowywanie, zabezpieczenie, udpatanie

i publikowanie dokumentow organéw bezpietstgva pastwa, wytworzonych oraz gromadzonych od

dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r.alee organdw bezpiecastwa Trzeciej Rzeszy Nie-

mieckiej i Zwiazku Socjalistycznych Republik Radzieckich, doggzh:

a) popetnionych na osobach narodéeiopolskiej lub obywatelach polskich innych narodde:

w okresie od dnia 1 wr#eia 1939 r. do dnia 31 lipca 1990 r.:

— zbrodni nazistowskich,

— zbrodni komunistycznych,

— innych przesgpstw stanowdcych zbrodnie przeciwko pokojowi, ludzkd lub zbrodnie wojenne,

b) innych represji z motywdw politycznych, jakicloplicili si¢ funkcjonariusze polskich organéw
scigania lub wymiaru sprawiedlivioi albo osoby dziatage na ich zlecenie, a ujawnionych w tre-
$ci orzeczé zapadtych na podstawie ustawy z dnia 23 lutegd ¥98 uznaniu za nieviae orze-
czen wydanych wobec 0s6b represjonowanych za dziadélna rzecz niepodlegtego bytuBawa
Polskiego (Dz. U. Nr 34, poz. 149, zzp6zm.),

¢) dziatalndci organéw bezpiechstwa pastwa, o ktérych mowa w art. 5 (wymienione organg-be
pieczéstwa).

Art. 55
Kto publicznie i wbrew faktom zaprzecza zbrodnianktorych mowa w art. 1 pkt 1, podlega grzyw-
nie lub karze pozbawienia wolém do lat 3. Wyrok podawany jest do publiczne] vaaaxci.

K ODEKS CYWILNY
Art. 24

§ 1. Ten, czyje dobro osobiste zostaje zagme cudzym dziataniem, me@zadaé zaniechania tego dzia-
tania, chybaze nie jest ono bezprawne. W razie dokonanego nemigsmae on take zadac, azeby
osoba, ktora dopuita sk naruszenia, dopetnita czyrim potrzebnych do uswtia jego skutkow,
w szczegOlnéci azeby ztoyta odwiadczenie odpowiedniej el i w odpowiedniej formie. Na zasa-
dach przewidzianych w kodeksie moon réwnie zadat zaddéuczynienia pieriznego lub zaptaty
odpowiedniej sumy pieainej na wskazany cel spoteczny.
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§ 2. Jeeli wskutek naruszenia dobra osobistego zostataadyona szkoda mgkowa, poszkodowany
moze zada® jej naprawienia na zasadach ogélnych.

§ 3. Przepisy powssze nie uchybiajuprawnieniom przewidzianym w innych przepisachsaezegdéino-
$ci w prawie autorskim oraz w prawie wynalazczym.

Art. 415
Kto z winy swej wyradzit drugiemu szkogl obowhzany jest do jej naprawienia.

Art. 444

8§ 1. W razie uszkodzenia ciata lub wywotania ragstzdrowia naprawienie szkody obejmuje wszelkie
wynikte z tego powodu koszty. Nadanie poszkodowanego zobawéany do naprawienia szkody
powinien wytay¢ z gory sum potrzebm na koszty leczenia, azeli poszkodowany statsinwali-
da, talkze sum potrzebr na koszty przygotowania do innego zawodu.

§ 2. Jeeli poszkodowany utracit catkowicie lub @gziowo zdoInd¢ do pracy zarobkowej albo 7eli
zwigkszyly sk jego potrzeby lub zmniejszyty widoki powodzeniapraysziéé¢, maze onzadat od
zobowhzanego do naprawienia szkody odpowiedniej renty.

§ 3. Jeeli w chwili wydania wyroku szkody nie dagstloktadnie ustadi poszkodowanemu ne by
przyznana renta tymczasowa.

Art. 445
8 1. W wypadkach przewidzianych w artykule poprzggzm sd maze przyzné poszkodowanemu
odpowiedni surre tytutem zadécuczynienia pieriznego za doznarkrzywce.
8 2. Przepis powxgszy stosuje girdwniez w wypadku pozbawienia woléa oraz w wypadku skionienia za
pomog podstpu, gwattu lub nadtycia stosunku zalosci do poddania siczynowi nieradnemu.
8 3. Roszczenie o zagtaiczynienie przechodzi na spadkobiercow tylko wteghly zostato uznane na
pismie albo gdy powddztwo zostato wytoczonezgeaia poszkodowanego.

K ODEKS PRACY
Dziat pierwszy — Przepisy ogolne, rozdziat Il a éwie traktowanie w zatrudnieniu.

USTAWA Z DNIA 6 STYCZNIA 2005 R. O MNIEJSZOSCIACH NARODOWYCH | ETNICZNYCH
ORAZ O JEZYKU REGIONALNYM

Art. 6
1. Zabrania si dyskryminacji wynikagcej z przynalenosci do mniejszéci.
2. Organy wiadzy publicznej®bowihzane podejmowaodpowiednigsrodki w celu:

1) popierania petnej i rzeczywistej rowicow sferzezycia ekonomicznego, spotecznego, polityczne-
go i kulturalnego pomgidzy osobami nafacymi do mniejszéci, a osobami nacymi do wik-
SZGCi;

2) ochrony 0s0b, ktéreaobiektem dyskryminaciji, wrogoi lub przemocy, &dacych skutkiem ich
przynalenosci do mniejszéci;

3) umacniania dialogu rglzykulturowego.
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4. MOWA NIENAWI SCI

Pojccie mowa nienawéci (ang.hate speechjest kategon pozaprawa, nieposiadajca legalnej defi-
nicji, szeroko uywara na potrzeby identyfikacji m.in. téei rasistowskich, antysemickich i ksenofobicz-
nych. Komitet Ministréw Rady Europy zdefiniowat mewmienawéci w zahczniku do Rekomendacji
nr (97) 20 jakokazdg forme wypowiedzi, ktéra rozpowszechnia, gegh, propaguje lub usprawiedliwia
nienawi¢ rasowy, ksenofoli, antysemityzm lub inne formy niengevioparte na nietolerancji, wkzagc
w to nietolerangi wyrazang w formie agresywnego nacjonalizmu lub etnocentayaigskryminacii lub
wrogasci wobec mniejszci, migrantow, lub os6b wywogzych s¢ ze spoteczriai imigrantow.

Nalezy rowniez zwréck uwag na definicg sformutowam przez ekspertéw (S. Kowalskiego
i M. Tulli) Stowarzyszenia ,Otwarta RzeczpospoljtKtére opracowato pierwszy w Polsce raport
0 mowie nienawdici. Pogcie to obejmujewypowiedzi i wizerunkihce, wyszydzage i poniajgce grupy
i jednostki z powodoéw catkowicie lub pas od nich niezalenych takich jak cechy rasowe i etniczne,
ptec, preferencje seksualne czy kalectwo, adgikzynalénasé¢ do innych naturalnych grup spotecznych.
Grupy naturalne to takie, ktorycheshie wybiera, udziat w jednych determinowany jestdgicznie
(ptec, kolor skéry), w innych (przynateasé etniczna, religia,dzyk), spotecznté

Cechy mowy nienawsci:

« werbalizm (betkotgzykowy),

e uzywanie wyraen wartaciujacych, zwlaszcza pejoratywnyehobraliwych, kolokwialnych lub wul-
garnych, tzw. agresja werbalna,

« dogmatyczn&t i apodyktyczné, slepe przywizanie do gtoszonych przekana

* nieuzasadnione uogolnianie, traktowanie jednagykd przypadkow jak reget

« manipulacja faktami, pomijanie faktéw przecych postulowanym tezo

Ponizej, autor opracowania padljprébe scharakteryzowania najgziej stosowanych symboli i zna-
kow liczbowych zawieragych tréci zwiazane z przemag szeroko pajta dyskryminacy, zachowaniami
agresywnymi. Przedmiotowe symbole wywahsizereg emocji o tym zabarwieniu. Niektére z nich
promup nienawi¢ i ztos¢, inne wyraaja wzajemmn, wrogas¢ i nieche¢, a take skutkup wywotaniem
u odbiorcéw strachu i poczucia realnego zagnia.

Oto charakterystyka wybranych symboli ostierasistowskiej, ktore jednocgzge nie stanow kata-
logu zamknétego.

KOLOMIR —,KRZY Z CELTYCKI” — symbol White Power’, w Niemczech stanowi
4 N symbol zakazanegNarodowosocjalistycznegdRuchu NiemiedPartii Pracy, popu-
larny jako médzynarodowy symbol rasizmu zwlaszczardd skinheadow.

1 A. Gliszczyiska, K. Skowska-Koziowska, R. Wieruszewshilonitorowanie tréci rasistowskich, ksenofobicz-
nych i antysemickich w polskiej prasie i publikatja- cz. 1] Raport przygotowany na zlecenie Ministerstwa
Spraw Wewntrznych i Administracji przez Poznskie Centrum Praw Cztowieka Instytutu Nauk Prawnych
PAN, Pozna 2008.

!> przesgpstwa z nienawti. Materiat pomocniczy dla trener&GP, MSWiA, Warszawa 2010.

17



SWASTYKA — symbol hitlerowskiej partiNSDAP, w wyciu jest rownie w kilku
odmianach.

Rézne wersjeFLAG NEONAZISTOWSKICH

FLAGA KONFEDERACJI STANOW POLUDNIOWYCH — symbol zwolennikéw nie-
wolnictwa za czasow wojny domowej w USAzysvana m.in. przez Ku Klux Klan.

KRZY Z KU KLUX KLAN (KKK) — dzisiaj symbol neidzynarodowej (kiedyyameryka-
skiej) organizaciji rasistowskiej, antysemickiepiykatolickie;.

Tzw.,RUNA SIG” — przed 1945 r. znak nazistowskiipmieckiej Mtodziezy Narodowej,
podwdjna stanowita symb&8S

Tzw. ,,SS-TOTENKOPF’ — charakterystyczna czaszka z piszczelami — obegméa
Combat 18 miedzynarodowej neohitlerowskiej organizacji terroygzinej. Czsto spoty-
kana na polskich stadionach. Wéziej wzor wykorzystywany prze3s.

Tzw. ,WILCZY HAK " — symbol powojennej nazistowskiej organizacji terrory
stycznejWerwolf oraz pancernych dywiz$S

TRYSTYKA — znak rasistowski wykorzystywany m.in. prz€m Klux Klan .
Istnieja rowniez inne wersje znaku




@ .& g Inne wersjeTRYSTYKI

»WRONA" lub ,GAPA” —SYMBOL NSDAP —symbol nazistowski.

.RUNA ODALA” — symbol Hitlerjugend i powojennej organizacji neonazistowskiej
Wiking Jugend (zakazanej).

»,RUNA TYR” (Tyr byt germaskim bogiem wojny)- wykorzystywana jako symbdbA
(Oddziaty Szturmowe NSDAP)oraz wewaitrzne odznaczeniditlerjugend.

+RUNA ZYCIA" (,krwi i ziemi”) —symbol ruchéw neonazistowskich.

,RUNA SMIERCI " —symbol ruchéw rasistowskich, antysemickich orazmagestowskich.

,BIALA PI ESC” lub ,PIESC WHITE POWER ” (tlum. biata sita) — symbol zatiictej
pigsci umieszczonej w wigcu lub na tarczy z ufconym rogiem. Jest to jeden
Z rasistowskich symbobiatej sity, stosowany przez gizynarodowy ruch rasistow-
ski, a w czasie Il wojnywiatowej wywany przeaVaffen-SS

,CZARNE SLONCE” — symbol aywany przez jeden z oddziatéWaffen-SS oraz

przez wspétczesnych neonazistow.

,KOLO ZEBATE” — przed 1945 r. symbdNiemieckiego Frontu Pracy, jeden
z symboli narodowego socjalizmu.
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— Symbol Swiatowego Kdiciota Twércy (znanego te jako Kosciét Tworzyciela) — rasi-
stowskiej organizacji pseudoreligijnej z USA. W & wys¢pujacej od 2001 r.

,BLOOD & HONOUR” (tlum. ,krew i honor”) — hasto ze sloganu

E I“DU ‘-7\; ] m[ﬂur Waffen-SS Obecnie nazwa organizacji neonazistowskiej.

,FALANGA ", ,REKA Z MIECZEM " — symbol ONR ,Falangd, przedwojennej
organizacji faszyzuagej, a wspotczaie Narodowego Odrodzenia Polskipowszechnie
uznanego za neofaszystowskie.

ga. Obecnie #ywany przez nacjonalistycznych neopogan.

@ » TOPORZEL " — symbol przedwojennej faszyzgpj organizacji neopogakiej Zadru-

SYMBOLIKA LITER

KKK = Ku Klux Klan — amerykadska organizacja rasistowska, antysemicka i antlikkty znana

z okrucigstwa.
WP =, White Power” (ttum. ,biata sita”)—hasto Ku Klux Klanu i rasistowskich skinheaddw.
NOP = Narodowe Odrodzenie Polski -erganizacja powszechnie uz#na za neofaszystowsk
ONR = Ob6z Narodowo-Radykalny przedwojenna organizacja faszymg, nadal aktywna.
NF = Nazi Front, National Front —organizacje faszystowskie.
NaRa = narodowy radykalizm —radykalny nurt w ruchu rasistowskich skinheaddw.
NR = narodowa rewolucjalub narodowy radykalizm.
BH = Blood & Honour (ttum. ,krew i honor”)—nazwa organizacji rasistowskie;.
NS = narodowy socjalizm -doktryna polityczna Adolfa Hitlera.

SYMBOLIKA LICZB

18 =(1.i 8. litera alfabets- AH) oznaczaAdolf Hitler , symbol stosowany np. prz&€&mbat 18— mie-
dzynarodow terrorystycza organizag neohitlerowsk, dziatapca takze w Polsce.

28 = (2. i 8. litera alfabetu BH) ,Blood & Honour” (ttum. ,krew i honor”) — hasto neonazistowskie.
Takze nazwa organizacji rasistowskiej.

88 = (8. i 8. litera alfabetu HH) ,Heil Hitler” (np. w nazwie wroclawskiej grupy rasistowskiej
Konkwista 88).

14 = czternacie stdw — hasto rasistowskich terrorystow z amaiskiej grupyThe Order (ttum. porzzdelR.

Zrédto: http://lwww.adl.org/hate_symbols/default_graphigs.as
Przesgpstwa z nienawci. Materiat pomocniczy dla trener&GP, MSWIA, Warszawa 2010.
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